
منجزات
مؤسسة باذل

يونيو ����في �� يوم



التنظيمات المؤسسية

واعتماد جميع الملفات
التنظيمية الرسمية.

استكمال ��
واعتماد نظرية التغيير

ومجالات العمل.

إعـــــداد ��
من لوائح وسياسات
الحوكمة المعتمدة.

الانتهاء ��
التصميم الهندسي

لمقرّ المؤسسة.

إنجـــــاز ��
الموقع الإلكتروني

للمؤسسة.

تدشين ��

استراتيجية المؤسسة
وأهدافها حتى عام ����.

اعتماد ��
الموازنة التقديرية

لعام ����.

إقــــــــرار ��
وتطبيق لائحة دعم

الأفـــــــراد.

بنــــــــاء ��
دليل المنح المؤسسي.

اعتماد ��
تصور «صندوق أسرة

الماجد» ولوائحه التنفيذية.

إعـــــداد ��

إنجازات مؤسسية
متكاملة

حققت مؤسسة باذل خلال �� يوماً إنجازات نوعية في بناء الهيكل المؤسسي واعتماد الأطر التنظيمية والاستراتيجية، مما يضع أساساً
متيناً لتحقيق رسالتها في خدمة المجتمع وتنمية العمل الخيري بكفاءة واستدامة.



إنجاز دراسة تطوير وجبات الحرم المكي
تم إنجاز دراسة شاملة لتطوير وجبات الحرم المكي تشمل 
لرفع  اللازمة  التحسينات  واقتراح  الحالي  الوضع  تحليل 

جودة الوجبات وتنويعها وتحسين آليات التوزيع.

يع وجبات رمضان ١٤٤٦هـ تنفيذ برنامج توز
شهر  في  الإفطار  وجبات  لتوزيع  متكامل  برنامج  تنفيذ  تم 
مع  الشريف،  المكي  الحرم  في  ����هـ  المبارك  رمضان 

مراعاة الجودة والتنوع وسهولة الوصول للمستفيدين.

يع الوجبات في حج ١٤٤٦هـ تنفيذ برنامج توز
الحج  موسم  خلال  الوجبات  لتوزيع  متكامل  برنامج  تنفيذ  تم 
في  للحجاج  وصحية  متنوعة  وجبات  توفير  شمل  ����هـ، 

المشاعر المقدسة بما يلبي احتياجاتهم.

الإطعام
مجال



الحرم المكي وإعداد ملفها المتكامل

تحليل الوضع الراهن للحلقات والمقرأة•
تحديد احتياجات الطلاب والمعلمين•
اقتراح برامج تطويرية للمناهج وأساليب التدريس•

دراسة حلقات ومقرأة

المكي  الحرم  ومقرأة  لحلقات  شاملة  دراسة  إجراء  تم 
الحالي  الوضع  يشمل  متكامل  ملف  وإعداد  الشريف 

والتحديات والفرص وخطة التطوير المستقبلية.

لمعهد الحرم المكي الشريف

إعداد التصوّر المالي

المكي  الحرم  لمعهد  متكامل  مالي  تصور  إعداد  تم 
والاستثمارية  التشغيلية  الميزانية  يشمل  الشريف 
استمرارية  يضمن  بما  المستدام،  التمويل  وآليات 

المعهد وتحقيق أهدافه.

تحديد الاحتياجات المالية للمعهد على مدى ٥ سنوات•
وضع خطة للتمويل المستدام والأوقاف الداعمة•
تحديد مصادر الدخل وآليات الإنفاق• العلـــــوم

الشرعية

مجال



المساجد

لمسجد الجوهرة بمكة المكرمة

إعداد الفكرة الأولية

المكرمة،  بمكة  الجوهرة  لمسجد  الأولية  الفكرة  إعداد  تم 
يجمع بين  فريداً  وإسلامياً  ياً  معمار والذي سيكون معلماً 
الأصالة والمعاصرة، ويوفر بيئة روحانية متكاملة للمصلين 

والزوار.

حة لتصميم جامع الشمال ية المرش� الاستشار

يــــد• مساحات واسعة للصلاة•تصميم معماري فر

تقنيــــــــــــات حــــــديثــــــــــــــــة•مرافق خدمية متكاملة•

معايير اختيار دقيقــــــــة•تقييم شامل للمكاتب المرشحة•

تحليل القدرات الفنية•دراســـــــــة الخــــــــبرات السابقـــــــــة•

إعداد ملف المكاتب

لتصميم  المرشحة  الاستشارية  للمكاتب  متكامل  إعداد ملف  تم 
المطلوبة  والمؤهلات  الاختيار  معايير  يشمل  الشمال،  جامع 
والخبرات السابقة، بما يضمن اختيار أفضل المكاتب لتنفيذ هذا 

المشروع الحيوي.

مجال



تنمية أصول
الجهـــات غير
الربحيــــــــــــــــــة

مجال

تعمل مؤسســــة بـــــاذل على تنميـــــة 
يـــــــة للجهـــــات غـــــير  الأصـــــول العقار
المالية  استدامتها  لضمان  الربحية 
يز قدرتها على تحقيق أهدافها. وتعز

يـــة إلى تحقيق الاستدامة المالية للجهات غير الربحية من خلال تنميـــــة أصولها العقار
وتطوير مصادر دخل مستدامة تمكنها من تحقيق رسالتها وأهدافها بكفاءة وفعالية.

تهدف هذه المبادرات

في  "إحسان"  منصة  مع  العمل  تصور  كتابة  بدء 
بهدف  الخيرية،  للجمعيات  الأصول  تنمية  مجال 
العقارية  الأصول  لتنمية  مستدام  نموذج  تطوير 

للجهات غير الربحية.
تطوير نموذج استثماري مستدام•
تعزيز الاستقلال المالي للجمعيات•

وجمعية  "مكنون"  جمعية  مع  العمل   
ٍ
جار

خلال  من  العقارية،  الأصول  لتنمية  "إنسان" 
مستداماً  دخلاً  تدر  استثمارية  مشاريع  تطوير 

للجمعيات وتمكنها من تحقيق رسالتها.
ية المناسبة• تحديد الفرص الاستثمار
تطوير خطط استثمارية طويلة المدى•

تقديم دراسة فنية لعقارات مؤسسة الملك عبد 
منها،  والاستفادة  الاستثمار  وفرص  الخيرية  الله 
وتحقيق  الاستثماري  العائد  تعظيم  بهدف 

الاستدامة المالية للمؤسسة.
ية الحالية• تقييم الأصول العقار
تحديد فرص الاستثمار المجدية•

"إحســــــــان"
العمل مع منصة

"مكنون" و"إنسان"
العمل مع جمعيتي

مؤسسة الملك عبد الله الخيرية
دراسة عقارات



شكـــــــــــــــــــــراً لكـــــــــــــــــم..


